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RAPORT 
 

privind înființarea serviciilor sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
destinate persoanelor adulte cu dizabilități – de tip locuință protejată: LACVI - LP nr. 1 

Ciofrângeni, LACVI - LP nr. 2 Ciofrângeni, LACVI - LP nr. 3 Ciofrângeni și LACVI - LP nr. 4 
Ciofrângeni, prin reorganizarea  Locuinței Maxim Protejată (LMP) nr.1 Ciofrângeni, Locuinței 

Maxim Protejată (LMP) nr.2 Ciofrângeni, Locuinței Maxim Protejată (LMP) nr.3 Ciofrângeni și a 
Locuinței Maxim Protejată (LMP) nr.4 Ciofrângeni, din cadrul Complexului de Servicii pentru 

Persoane cu Dizabilități Ciofrângeni, unitate de asistență socială fără personalitate juridică, aflată în 
subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Argeș, cu aprobarea 

organigramei și a statului de funcții  
 

   
Prin Nota de fundamentare nr. 29117/09.07.2026, înregistrată la Consiliul Județean Argeș 

sub nr. 16284/10.07.2026, reprezentanții DGASPC Argeș au solicitat instituției noastre efectuarea 
demersurilor necesare pentru a aproba înființarea serviciilor sociale de locuire asistată în comunitate 
pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) – tip locuință 
protejată LACVI - LP nr. 1 Ciofrângeni, LACVI - LP nr. 2 Ciofrângeni, LACVI - LP nr. 3 
Ciofrângeni și LACVI - LP nr. 4 Ciofrângeni, prin reorganizarea  Locuinței Maxim Protejată 
(LMP) nr.1 Ciofrângeni, Locuinței Maxim Protejată (LMP) nr.2 Ciofrângeni, Locuinței Maxim 
Protejată (LMP) nr.3 Ciofrângeni și a Locuinței Maxim Protejată (LMP) nr.4 Ciofrângeni, din 
cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități Ciofrângeni, unitate de asistență 
socială fără personalitate juridică, aflată în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Argeș, cu aprobarea organigramei și a statului de funcții.  

Prin Hotărârea Consiliului Județean Argeș nr. 311/26.06.2025, a fost aprobată înființarea 

Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități Ciofrângeni, unitate de asistență socială 
fără personalitate juridică, în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Argeș, având în structura sa un serviciu social de tip centru de zi și patru servicii sociale 
de tip locuință maxim protejată. 

Reforma sistemului actual de protecţie a persoanelor cu dizabilităţi are la bază respectul faţă 
de drepturile omului şi îşi propune să redea demnitatea celor care se află în instituţii rezidenţiale. 
Până acum izolate sau excluse, persoanele cu dizabilităţi trebuie să primească sprijinul necesar 
pentru a trăi independent şi pentru a participa deplin şi efectiv la viaţa societăţii.  
   Ratificarea de către Parlamentul României, prin Legea nr. 221/2010, cu modificările şi 
completările ulterioare, a  Convenţiei privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi, adoptată la New 
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York de Adunarea Generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite la 13 decembrie 2006, a marcat 
momentul în care Romănia şi-a asumat ca obiectiv dezinstituţionalizarea persoanelor cu dizabilităii 

din instituţiile rezidenţiale, ca urmare a recunoaşterii prevederilor art. 19 ,,viaţă independentă şi 

integrare în comunitate". Viaţa independentă constituie un drept fundamental al omului, esenţial 
pentru dezvoltarea identităţii personale şi realizarea potenţialului uman, care nu se limitează doar la 
abilitatea de a desfăşura activităţile zilnice pe cont propriu ci, în primul rând, este strâns legat de 
libertatea de a alege şi de a deţine controlul propriei vieţi.  

Operaţionalizarea Strategiei dezinstituţionalizării, al cărei Plan de acţiune propune un set 
detaliat de măsuri specifice necesare prevenirii instituţionalizării şi sprijinirii procesului de 
dezinstituţionalizare a adulţilor cu dizabilităţi este sprijinită de Ghidul privind accelerarea 

procesului de dezinstituţionalizare, aprobat prin Ordinul nr. 334/2024 al ANPDPD. 
Având în vedere obligaţiile asumate prin Planul naţional de redresare şi rezilienţă (PNRR) cu 

privire la punerea în aplicare a reformei care urmăreşte dezinstituţionalizarea persoanelor adulte cu 
dizabilităţi, precum şi atingerea indicatorului cantitativ aferent ţintei 383 care presupune reducerea 
cu 32% a numărului total de persoane cu dizabilităţi instituţionalizate în servicii sociale rezidenţiale 
publice, până la data de 30 iunie 2026, comparativ cu datele din 31 decembrie 2020, care 
consemnau 16.911 persoane instituţionalizate aflate în evidenţele Autorităţii Naţionale pentru 
Protecţia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilităţi; 
    Deoarece nu au fost înregistrate progrese cu privire la reducerea numărului persoanelor 
instituţionalizate care au beneficiat de sprijin personal pentru dezinstituţionalizare şi implementarea 
deprinderilor de trai independente conform raportărilor, în cea mai mare parte, ca urmare a lipsei 
resurselor de locuire, precum şi a restricţionărilor în ceea ce priveşte asigurarea resurselor umane 
necesare procesului de dezinstituţionalizare; 
     Dat fiind faptul că din raportările transmise către Autoritatea Naţională pentru Protecţia 
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilităţi a rezultat faptul că indicatorul privind numărul persoanelor 
dezinstituţionalizate a crescut, în perioada 2024-2025, de la un număr de 16.148 persoane, în 
trimestrul IV al anului 2024, la 16.203 persoane, în trimestrul I al anului 2025, şi la un număr de 
15.916 persoane, în trimestrul II al anului 2025, dar fără posibilitatea de a ajunge la pragul de 
11.500 de persoane în trimestrul II al anului 2026; 
    Ținând cont de faptul că pentru atingerea ţintei asumate prin Planul naţional de redresare şi 
rezilienţă (PNRR), respectiv până la data de 30 iunie 2026, se impune accelerarea ritmului 
implementării procesului de dezinstituţionalizare, concomitent cu identificarea unor soluţii care să 
conducă la atingerea indicatorului aferent ţintei 383; 
     Luând în considerare riscul pentru neîndeplinirea cerinţelor din anexa la Decizia de 
modificare a Deciziei de aprobare a evaluării Planului de redresare şi rezilienţă al României 
(PNRR) care ar atrage sancţionarea financiară a României, precum şi riscul neîndeplinirii 
obligaţiilor prevăzute în Convenţia Organizaţiei Naţiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu 
dizabilităţi, Guvernul României a aprobat OUG nr.90/2025 pentru modificarea şi completarea unor 
acte normative. 

 Printre actele normative modificate sau completate de OUG nr.90/2025 sunt incluse: 
      - Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare și 

- Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare. 
            Astfel, Legea nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precizează că “măsurile de 

protecţie sunt măsuri stabilite de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cuprinse 

în programul individual de reabilitare şi integrare socială, referitoare la servicii sociale de tip: 
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asistent personal, asistent personal profesionist, servicii de îngrijire la domiciliu, echipă mobilă, 

servicii de asistenţă şi suport, servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, centre de zi 

şi/sau centre rezidenţiale, servicii de locuire asistată în comunitate pentru viaţă independentă de 

tip: locuinţă protejată, centre pentru viaţă independentă, precum şi alte servicii de sprijin pentru 

viaţă independentă;" 

De asemenea, același act normativ menționează că: ,, ... tipurile de centre rezidenţiale pentru 

persoane adulte cu handicap sunt: 

  a) centre de abilitare şi reabilitare; 

  b) centre de îngrijire şi asistenţă; 

  c) centre respiro/centre de criză. 

Așadar, prin noua clasificare a serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, 
la nivel national se va realiza o diminuare considerabilă a numărului de beneficiari din serviciile 
sociale de tip rezidențial și, pe cale de consecință, România se apropie de îndeplinirea indicatorului 
cantitativ aferent ţintei 383 din PNRR care presupune reducerea cu 32% a numărului total de 
persoane cu dizabilităţi instituţionalizate în servicii sociale rezidenţiale publice, până la data de 30 
iunie 2026, comparativ cu datele din 31 decembrie 2020.  
        Potrivit prevederilor Ordinului ANPDPD nr.359/2023 pentru aprobarea obiectivelor şi 

indicatorilor-cheie de performanţă corespunzători acestora privind procesul de 

dezinstituţionalizare şi de prevenire a instituţionalizării persoanelor adulte cu dizabilităţi, 

planificaţi la nivelul fiecărui judeţ/sector al municipiului Bucureşti, județul Argeș figurează cu un 
număr de 517 de beneficiari instituționalizați în servicii sociale de tip rezidențial destinate 
persoanelor adulte cu dizabilități la data de 31.12.2020. 

Prin reorganizarea serviciilor sociale de tip rezidențial destinate persoanelor adulte cu 
dizabilități de tip LMP în servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) de tip Locuință Protejată pentru persoane 
adulte cu dizabilități (LP) sau centru pentru viață independentă (CPVI), beneficiarii admiși în aceste 
ultime două tipuri de servicii în comunitate (LP și CPVI) sunt considerați transferați în comunitate, 
ceea ce asigură un sprijin în atingerea țintei 383 din PNRR, stabilită în Obiectivul 2 din Anexa la 
Ordinul nr.359/2024,  prevede diminuarea cu un procent de 32%,  până la data de 30.06.2026, a 
numărului de beneficiari existenți la data de 31 decembrie 2020 în serviciile sociale de tip 
rezidențial destinate persoanelor adulte cu dizabilități aflate în subordinea DGASPC Argeș, acesta 
reprezentând un număr de 170 de persoane care trebuie să fie dezinstituționalizate, astfel încât 
numărul de persoane asistate în sistemul rezidențial  la data de 30.06.2026 să fie de 347.  

La data de 06.07.2026, în evidențele DGASPC Argeș figurează un număr total de 428 de 
persoane adulte cu dizabilități asistate în serviciile sociale din subordinea DGASPC Argeș, dintre 
care un număr de  de 137 de beneficiari în servicii sociale de tip CIA, un număr de 131 de 
beneficiari în servicii sociale de tip CAbR și un număr de 160 de beneficiari în servicii sociale de 

tip Locuință Maxim Protejată (LMP)- 105 beneficiari, Locuință Protejată pentru persoane adulte 

cu dizabilități (LP)- 45 de beneficiari, și în centru pentru viață independentă (CPVI) – 10 

beneficiari.  
        Potrivit prevederilor OUG nr.90/2025 pentru modificarea și completarea unor acte 

normative, serviciul social de tip Locuință Maxim Protejată (LMP) destinat persoanelor adulte cu 
dizabilități a fost scos din categoria serviciilor sociale cu cazare (rezidențiale), iar în Anexa nr.1 la 
HG nr.268/23.04.2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a 
regulamentului-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale, publicat în Monitorul Oficial 
nr.342/28.04.2026, care a intrat în vigoare, începând cu data de 01.07.2026, acest tip de serviciu 

social nu se mai regăsește, fiind înlocuit cu serviciul social de locuire asistată în comunitate pentru 
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viață independentă destinat persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI)  tip locuință protejată (LP) 
pentru persoane adulte cu dizabilități, cod serviciu social 873.4.1.LP.D. și centru pentru viață 
independentă (CPVI), cod serviciu social 873.4.2.CPVI.D. 

Totodată, prevederile alin. (4) din Modulul I – MANAGEMENT ȘI RESURSE UMANE 
(standard 1-5) din Anexa 2 la Ordinul nr.507/22.04.2026 privind aprobarea standardelor specifice 
minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, cu 
modificările și completările ulterioare, precizează că, „serviciile de locuire asistată, oferite prin 

LACVI, sunt destinate unui număr de maximum 5 persoane în LP sau 10 persoane în CPVI și 

contribuie la extinderea și diversificarea opțiunilor de locuire, fiind corelate cu accesul la sprijin 

personalizat și cu respectarea unei condiții esențiale care permite persoanelor cu dizabilități să își 

aleagă locul de reședință, precum și unde și cu cine locuiesc, în condiții de egalitate cu ceilalți, 

fără a fi obligate să locuiască într-un anumit tip de locuință.” 

        Așadar, în contextul noilor reglementări legale în domeniul protecției persoanelor adulte cu 
dizabilități, menționate mai sus, prin reorganizarea serviciilor sociale de tip rezidențial destinate 
persoanelor adulte cu dizabilități de tip LMP în servicii sociale de locuire asistată în comunitate 
pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități de tip Locuință Protejată 
pentru persoane adulte cu dizabilități (LP), capacitatea acestora se reduce la 5 locuri fiecare. 

Prin înființarea celor patru servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață 
independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități de tip locuință protejată pentru persoane 
adulte cu dizabilități (LACVI - LP) Ciofrângeni se asigură: 

- respectarea dreptului persoanei cu dizabilități de a trăi în comunitate; 
- furnizarea sprijinului adecvat nivelului de autonomie; 
- prevenirea reinstituționalizării; 
- diversificarea serviciilor DGASPC Argeș în conformitate cu OUG nr. 90/2025; 
- utilizarea eficientă a resurselor prin sprijin mobil; 
- creșterea calității vieții și a participării sociale a beneficiarilor. 

Descrierea serviciilor sociale existente, precum și a serviciilor sociale ce urmează a fi înființate 
prin reorganizarea acestora 
 

În prezent, în structura CSPD Ciofrângeni funcționează cinci servicii sociale, după cum 
urmează: 
LMP nr.1 Ciofrângeni, cu sediul în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343, județul Argeș, cu 
o capacitate de 8 locuri; 
- LMP nr.2 Ciofrângeni, cu sediul în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343 A, județul Argeș, 
cu o capacitate de 8 locuri; 
- LMP nr.3 Ciofrângeni, cu sediul în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343 B, județul Argeș, 
cu o capacitate de 8 locuri; 
- LMP nr.4 Ciofrângeni, cu sediul în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343 C, județul Argeș, 
cu o capacitate de 8 locuri; 
- Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilități (CZPAD) Ciofrângeni, cu sediul în com. 
Ciofrângeni, sat Schitu-Matei nr.12, jud. Argeș, cu o capacitate de 40 de locuri (minimum 8 

beneficiari/zi). 

Locația/sediul serviciilor sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
destinate persoanelor adulte cu dizabilități de tip locuință protejată pentru persoane adulte cu 
dizabilități (LACVI - LP) va fi situată, după cum urmează: 
- LACVI - LP nr.1 Ciofrângeni, în comuna Ciofrângeni Ciofrângeni nr. 343, jud.Argeș ( în imobilul 
în care funcționează în prezent LMP nr.1 Ciofrângeni); 
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- LACVI - LP nr.2 Ciofrângeni, în comuna sat Ciofrângeni nr. 343 A, jud.Argeș ( în imobilul în 
care funcționează în prezent LMP nr.2 Ciofrângeni); 
- LACVI - LP nr.3 Ciofrângeni, în comuna sat Ciofrângeni nr. 343 B, jud.Argeș ( în imobilul în 
care funcționează în prezent LMP nr.3 Ciofrângeni); 
- LACVI - LP nr.4 Ciofrângeni, în comuna sat Ciofrângeni nr. 343 C, jud.Argeș ( în imobilul în 
care funcționează în prezent LMP nr.4 Ciofrângeni). 

Capacitatea celor 4 servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață 
independentă  destinate persoanelor cu dizabilități de tip Locuință Protejată pentru persoane adulte 
cu dizabilități (LACVI - LP) din cadrul CSPD Ciofrângeni va fi de 5 locuri fiecare. 
 Beneficiarii sunt persoane adulte cu dizabilități aflate în proces de dezinstituționalizare sau 
în risc de re/instituționalizare, care dețin certificat/decizie de încadrare în grad în termen de 
valabilitate, documente care atestă măsura de protecție și care pot beneficia și de servicii de locuire 
asistată oferite de LP, ca tip de LACVI.   

   Precizăm că, la data de 06.07.2026, în cele 4 servicii sociale destinate persoanelor adulte cu  
dizabilități de tip LMP din cadrul CSPD Ciofrângeni se află un număr de 32 de beneficiari (8 
beneficiari pe fiecare LMP), iar prin reorganizarea acestora în servicii sociale de locuire asistată în 
comunitate destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) tip Locuință Protejată pentru 
persoane adulte cu dizabilități (LP), cu o capacitate de 5 locuri fiecare, rezultă că doar un număr de 
20 de beneficiari pot fi admiși în aceste servicii sociale nou înființate, diferența de 12 beneficiari 
urmând să fie transferați în alte servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități aflate în 
subordinea DGASPC Argeș (spre exemplu CIA și CAbR), în urma evaluărilor socio-psiho-
medicale efectuate de către echipa multidisciplinară din cadrul SECPAH aflat în structura DGASPC 
Argeș, care va propune tipul de serviciu social corepunzător nevoilor individuale identificate pentru 
toți cei 32 de beneficiari existenți. 

 
Descrierea proximităţii serviciilor sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață 
independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI)  - LP din cadrul CSPD 
Ciofrângeni 

          Cele 4 servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate 
persoanelor adulte cu dizabilități de tip locuință  protejată (LACVI - LP) sunt amplasate într-o zonă 
rezidențială accesibilă, situate la aproximativ 200 m de centrul comunei Ciofrângeni, jud. Argeș, 
asigurându-se accesul foarte ușor la mijloacele de transport în comun, primărie, poștă, cabinet 
medical, magazin alimentar, etc.  

Poziționarea locuințelor facilitează deplasarea beneficiarilor și intervenția personalului de 
sprijin, asigurând acces rapid la resursele necesare vieții independente. 

Totodată, amplasarea într-o zonă conectată la transportul public și la serviciile comunitare 
facilitează integrarea socială, participarea activă și menținerea unui stil de viață independentă.  

Principalele documente de referinţă: 
- Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Convenţiei privind drepturile persoanelor cu 

dizabilităţi, adoptată la New York de Adunarea Generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite la 13 
decembrie 2006, deschisă spre semnare la 30 martie 2007 şi semnată de România la 26 septembrie 
2007; 

- Legea  asistenţei sociale nr. 292/ 2011, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
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- Legea nr. 7/2023 privind susţinerea procesului de dezinstituţionalizare a persoanelor adulte 

cu dizabilităţi şi aplicarea unor măsuri de accelerare a acestuia şi de prevenire a instituţionalizării, 

precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 
- HG nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind drepturile persoanelor cu 

dizabilități ,,O Românie echitabilă 2022-2027”; 

- HG nr. 1543/19.12.2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind prevenirea 

instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități și accelerarea procesului de 

dezinstituționalizare, 2022-2030; 
-   HG nr. 924/2024 privind modificarea anexei la Hotărârea Guvernului nr. 118/2014 pentru 

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind 

asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale; 

- HG nr. 268/28.04.2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a 

regulamentului-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale, cu modificările și 

completările ulterioare; 
- Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate 

obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, cu modificările și 

completările ulterioare; 
- Ordinul nr. 235/20.03.2023 privind aprobarea Metodologiei de admitere a persoanelor 

adulte cu dizabilităţi în mediul rezidenţial; 
- Ordinul nr. 359/10.04.2023 pentru aprobarea obiectivelor și indicatorilor-cheie de 

performanță corespunzători acestora privind procesul de dezinstituționalizare și de prevenire a 

instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități, planificați la nivelul fiecărui județ/sector al 

municipiului București; 

- Ordinul nr. 334/02.04.2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care conţine  

instrumentele de lucru privind accelerarea procesului de dezinstituţionalizare; 
- Ordinul nr. 1136/2023 privind aprobarea setului de standarde de locuire incluzivă în 

comunitate a persoanelor adulte cu dizabilități, precum și a metodologiei de acordare, de organizare 

și funcționare, de finanțare și monitorizare a locuințelor din rețeaua de locuire incluzivă 

Structura personalului care va asigura activităţile şi serviciile  

Statul de funcții al complexului este aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Argeș nr. 
452/27.11.2025, Anexa 19, cu un număr de 54 posturi. 

De asemenea, de la data aprobării ultimului stat şi până în prezent s-au produs modificări în 
structura de personal,  după cum urmează :  

- Postul vacant de instructor de ergoterapie principal, de la poziția 20 din statul de funcții s-a 
ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a desființat, cu 
01.12.2025; 

- Postul vacant de instructor de ergoterapie principal, de la poziția 21 din statul de funcții s-a 
ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a desființat, cu 
01.12.2025; 

- Postul vacant de instructor de ergoterapie principal, de la poziția 22 din statul de funcții s-a 
ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a desființat, cu 
01.12.2025; 

- Postul vacant de educator principal, de la poziția 23 din statul de funcții s-a ocupat prin 
mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de educator principal, de la poziția 24 din statul de funcții s-a ocupat prin 
mutarea unui salariat din cadrul altui centru; 
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- Se îndreaptă eroarea materială de la denumirea postului de la poziția 26 din statul de funcții 
al centrului, în sensul că în loc de îngrijitor se va trece îngrijitoare; 

- Postul vacant de îngrijitoare, de la poziția 26 din statul de funcții s-a ocupat prin mutarea 
unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de asistent medical principal la poziția 27 din statul de funcții, din structura 
LMP nr.1 Ciogrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO 
Tigveni, care s-a desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de infirmieră debutant de la poziția 30 din statul de funcții, din structura LMP 
nr.1 Ciofrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care 
s-a desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de asistent medical principal la poziția 34 din statul de funcții, din structura 
LMP nr.2 Ciogrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO 
Tigveni, care s-a desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de infirmieră debutant de la poziția 36 din statul de funcții, din structura LMP 
nr.2 Ciofrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care 
s-a desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de infirmieră de la poziția 37 din statul de funcții, din structura LMP nr.2 
Ciofrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a 
desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de asistent medical principal la poziția 41 din statul de funcții, din structura 
LMP nr.3 Ciogrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO 
Tigveni, care s-a desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de infirmieră de la poziția 44 din statul de funcții, din structura LMP nr.3 
Ciofrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a 
desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de infirmieră de la poziția 45 din statul de funcții, din structura LMP nr.3 
Ciofrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a 
desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de infirmieră de la poziția 50 din statul de funcții, din structura LMP nr.4 
Ciofrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a 
desființat, cu 01.12.2025; 

- Postul vacant de infirmieră de la poziția 51 din statul de funcții, din structura LMP nr.4 
Ciofrângeni, s-a ocupat prin mutarea unui salariat din cadrul fostului CITO Tigveni, care s-a 
desființat, cu 01.12.2025; 

 
Astfel, luând act de prevederile anexei 2, Cerințe minime, pct.1 și 6 din Ordinul nr.507/2026 

privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale 
destinate persoanelor adulte cu dizabilități, cu modificările și completările ulterioare, structura de 
personal a Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități (CSPD)  Ciofrângeni va  
cuprinde câte un post de asistent social, psiholog/psihoterapeut, terapeut ocupațional, instructor de 
ergoterapie, lucrător social, pentru fiecare  locuință protejată de tip LACVI-LP.  

Având în vedere faptul că beneficiarii din cadrul celor 4 servicii sociale din structura CSPD 
Ciofrângeni (LACVI - LP nr.1-4 Ciofrângeni) sunt, în realitate, persoane adulte cu dizabilități care 
necesită supraveghere și îngrijire permanentă, administrarea tratamentului medicamentos de către 
personalul de specialitate, monitorizarea stării de sănătate a acestora pe parcursul a 24 ore și 
intervenția, la nevoie, considerăm necesar păstrarea în structura noilor servicii sociale înființate a 
categoriilor de personal cu atribuții de asistență și îngrijire, care se regăseau în structura vechilor 
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servicii sociale, cu un număr de angajați care să asigure continuitatea activităților anterior 
menționate, în structura CSPD Ciofrângeni, se înființează componenta Funcții comune Locuințelor 

protejate.   
Urmare celor menționate mai sus, structura serviciilor sociale de locuire asistată în 

comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI-LP) din 
cadrul CSPD Ciofrângeni, va fi următoarea:  

 
Serviciul social LACVI-LP nr.1 Ciofrângeni (5 posturi) 
Se înființează următoarele posturi vacante:  

- Asistent social debutant S – 1 post 
- Psiholog principal S – 1 post 
- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie debutant – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

Serviciul social LACVI-LP nr.2 Ciofrângeni (5 posturi) 
Se înființează următoarele posturi vacante:  

- Asistent social specialist S – 1 post 
- Psiholog stagiar S – 1 post 
- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie principal – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

Serviciul social LACVI-LP nr.3 Ciofrângeni (5 posturi) 
Se înființează următoarele posturi vacante:  

- Asistent social practicant S – 1 post 
- Psiholog specialist S – 1 post 
- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

Serviciul social LACVI-LP nr.4 Ciofrângeni (5 posturi) 
Se înființează următoarele posturi vacante:  

- Asistent social principal S – 1 post 
- Psiholog practicant S – 1 post 
- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie debutant – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

Astfel, privitor la cele arătate, posturile ocupate de asistent medical și infirmieră din cadrul 
celor 4 servicii sociale LMP nr.1- 4 Ciofrângeni, se mută în cadrul componentei Funcții comune 
Locuințelor protejate, iar posturile vacante se vor desființa, după cum urmează :  

Din structura actualei LMP nr.1 Ciofrângeni: 
- Postul ocupat de asistent medical generalist, grad principal PL, prevăzut la poziția 27 din statul 

de funcții actual, se mută în cadrul componentei Funcții comune Locuințelor protejate la 
poziția 27 din noul stat de funcții; 

- Postul ocupat de infirmieră debutant, prevăzut la poziția 30 din statul de funcții actual, se mută 
în cadrul componentei Funcții comune Locuințelor protejate, la poziția 35 din noul stat de 
funcții; 

- Postul vacant de asistent medical generalist PL/SSD/S, prevăzut la poziția 28 din statul de 
funcții actual, se desființează; 
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- Postul vacant de asistent medical generalist, debutant PL/SSD/S, prevăzut la poziția 29 din 
statul de funcții actual, se desființează; 

- Postul vacant de infirmieră debutant, prevăzut la poziția 31 din statul de funcții actual, se 

desființează; 
- Posturile vacante de infirmieră, prevăzut la pozițiile 32 și 33 din statul de funcții actual, se 

desființează; 
Din structura actualei LMP nr.2 Ciofrângeni: 

- Postul ocupat de asistent medical generalist, grad principal PL, prevăzut la poziția 34 din statul 
de funcții actual, se mută în cadrul componentei Funcții comune Locuințelor protejate la 
poziția 28 din noul stat de funcții; 

- Postul ocupat de infirmieră debutant, prevăzut la poziția 36 din statul de funcții actual, se mută 
în cadrul componentei Funcții comune Locuințelor protejate, la poziția 36 din noul stat de 
funcții 

- Postul ocupat de infirmieră, prevăzut la poziția 37 din statul de funcții actual, se mută în cadrul 
componentei Funcții comune Locuințelor protejate, la poziția 30 din noul stat de funcții; 

- Postul vacant de asistent medical generalist debutant PL/SSD/S, prevăzut la poziția 35 din 
statul de funcții actual, se desființează; 

- Posturile vacante de infirmieră debutant, prevăzut la pozițiile 38 și 40 din statul de funcții 
actual, se desființează; 

- Postul vacant de infirmieră, prevăzut la poziția 39 din statul de funcții actual, se desființează; 
Din structura actualei LMP nr.3 Ciofrângeni: 

- Postul ocupat de asistent medical generalist, grad principal PL, prevăzut la poziția 41 din statul 
de funcții actual, se mută în cadrul componentei Funcții comune Locuințelor protejate, la 
poziția 29 din noul stat de funcții; 

- Posturile ocupate de infirmieră, prevăzute la pozițiile 44-45 din statul de funcții actual, se mută 
în cadrul componentei Funcții comune Locuințelor protejate, la pozițiile 31 și 32 din noul 
stat de funcții; 

- Postul vacant de asistent medical generalist PL/SSD/S, prevăzut la poziția 42 din statul de 
funcții actual, se desființează; 

- Postul vacant de asistent medical generalist, debutant PL/SSD/S, prevăzut la poziția 43 din 
statul de funcții actual, se desființează; 

- Postul vacant de infirmieră, prevăzut la poziția 46 din statul de funcții actual, se desființează; 
- Postul vacant de infirmieră debutant, prevăzut la poziția 47 din statul de funcții actual, se 

desființează; 
Din structura actualei LMP nr.4 Ciofrângeni: 

- Posturile ocupate de infirmieră, prevăzute la pozițiile 50-51 din statul de funcții actual, se mută 
în cadrul componentei Funcții comune Locuințelor protejate, la pozițiile 33 și 34 din noul 
stat de funcții; 

- Postul vacant de asistent medical generalist PL/SSD/S, prevăzut la poziția 48 din statul de 
funcții actual, se desființează; 

- Postul vacant de asistent medical generalist, debutant PL/SSD/S, prevăzut la poziția 49 din 
statul de funcții actual, se desființează; 

- Posturile vacante de infirmieră, prevăzute la pozițiile 52-53 din statul de funcții actual, se 

desființează; 
- Postul vacant de infirmieră debutant, prevăzut la poziția 54 din statul de funcții actual, se 

desființează; 
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Ținând cont de cele menționate, structura de personal a Complexului de Servicii pentru 
Persoane cu Dizabilităţi (CSPD) Ciofrângeni va cuprinde un număr de 56  posturi, după cum 
urmează:  

FUNCȚII COMUNE :  
 Personal de conducere (2 posturi): 

- Şef centru – 1 post, 
- Coordonator personal specialitate – 1 post, 

 Personal cu funcţii administrative, gospodărire, întreţinere-reparaţii, deservire (9 posturi): 
- Referent de specialitate (economist)  gr.III– 1 post, 
- Referent de specialitate(administrator) – gr.III - 1 post, 
- Muncitor calificat (fochist) tr.IV – 6 posturi; 
- Șofer – 1 post. 
 

     Serviciul social -  Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati Ciofrângeni :  
Personal de specialitate, de îngrijire şi asistenţă (15 posturi): 

- Medic specialist – 1 post, 
- Kinetoterapeut  – 1 post, 
- Kinetoterapeut debutant – 1 post, 
- Asistent social principal – 1 post, 
- Asistent social debutant – 1 post, 
- Psiholog practicant – 1 post, 
- Psiholog stagiar – 1 post, 
- Asietnt medical generalist debutant -1 post, 
- Instructor de ergoterapie principal – 3 posturi, 
- Educator principal – 2 posturi 
- Terapeut ocupațional/educator/instructor de ergoterapie debutant – 1 post 
- Îngrijitoaree – 1 post 

Funcții comune Locuințelor protejate : 10 posturi 
- Asistent medical generalist, principal – 3 posturi 
- Infirmieră – 5 posturi 
- Infirmieră debutant – 2 posturi 

 
Serviciul social LACVI-LP nr.1 Ciofrângeni - (5 posturi) 

- Asistent social debutant S – 1 post 
- Psiholog principal S – 1 post 
- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie debutant – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

Serviciul social LACVI-LP nr.2 Ciofrângeni - (5 posturi) 
- Asistent social specialist S – 1 post 
- Psiholog stagiar S – 1 post 
- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie principal – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

Serviciul social LACVI-LP nr.3 Ciofrângeni - (5 posturi) 
- Asistent social practicant S – 1 post 
- Psiholog specialist S – 1 post 
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- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

Serviciul social LACVI-LP nr.4 Ciofrângeni - (5 posturi) 
- Asistent social principal S – 1 post 
- Psiholog practicant S – 1 post 
- Terapeut ocupațional debutant – 1 post 
- Instructor de ergoterapie debutant – 1 post 
- Lucrător social debutant  - 1 post  

 
       În conformitate cu prevederile Modulului I din Anexa 2 la Ordinul nr. 507/2026 privind 

aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate 

persoanelor adulte cu dizabilităţi, cu modificările și completările ulterioare, activităţile specifice de 
sprijin din cadrul celor 4 Locuințe Protejate pentru persoane adulte cu dizabilități (LACVI-LP) din 
structura CSPD Ciofrângeni, se vor desfăşura de personalul de specialitate al complexului, conform 
statului de funcții, precum și de personalul de specialitate din cadrul serviciului social Centrul de Zi 
pentru Persoane Adulte cu Dizabilități (CZPAD) Ciofrângeni sau alți salariați ai DGASPC Argeș, 
prin delegare de atribuții, prin Dispoziția Directorului General al DGASPC Argeș, până la ocuparea 
posturilor. Personalul cu funcții de conducere, administrative, gospodărire, întreţinere-reparaţii, 
deservire este personal comun pentru cele cinci servicii sociale din cadrul Complexului de Servicii 
pentru Persoane cu Dizabilități Ciofrângeni. 

Având în vedere faptul că, în urma evaluării psiho-medico-sociale a celor 32 de persoane 
adulte cu dizabilități instituționalizate în cadrul celor 4 LMP-uri, CEPAH Argeș a stabilit pentru 20 
dintre acestea, ca tip de servicii sociale: 

- Locuință Protejată, care asigură beneficiarilor servicii 24 din 24 ore, în vederea dezvoltării 
deprinderilor de viaţă independentă, 

- Centru de Zi, pentru care serviciile se acordă în funcție de nevoile identificate, la 
solicitarea beneficiarilor, la sediul acestuia, în spaţiu liber sau în LP, conform prevederilor 
Ordinului 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru 

serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, cu modificările și completările 
ulterioare, Anexa 2 – Modulul I - Managementul Serviciului Social,  

 
se impune ca specificul noilor servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață 

independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) din cadrul Complexului de 
Servicii pentru Persoane cu Dizabilităţi (CSPD) Ciofrângeni, să fie de tip locuință  protejată (LP) 
(cod serviciu social 873.4.1.LP.D.) și centru de zi (cod 881.3.2.CZ.D.). 

 
  Precizăm că cele 4 locuințe maxim protejate și centrul de zi, din cadrul Complexului de 

Servicii pentru Persoane cu Dizabilități Ciofrângeni, au fost înființate în cadrul proiectului 
"Complex de 4 Locuinţe Protejate şi Centru de Zi, Comuna Ciofrângeni, Judeţul Argeş’’, cofinanţat 
prin Programul Operaţional Regional 2014-2020, Axa prioritară 8 - Dezvoltarea infrastructurii 

de sănătate şi sociale, Apelul de proiecte P.O.R./8/8.1/8.3/b/1- grup vulnerabil: persoane cu 
dizabilităţi, cu termen de execuţie 31.12.2025, conform Contractului de finanțare 
nr.4123/08.04.2019; 
                        - perioada de implementare: 08.04.2019 – 31.12.2025 
                       - perioada de sustenabilitate: 31.12.2025 – 31.12.2030. 
         Valoarea finanțării nerambursabile: 4.008.607,25 lei; 
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          Întrucât în structura DGASPC Argeș existau un număr de 25 de locuințe maxim protejate 
(LMP) destinate persoanelor adulte cu dizabilități, cu o capacitate de 6, 8, 9 și, respectiv, 10 locuri 
fiecare, dintre care 15 LMP-uri construite și finanțate din fonduri nerambursabile prin Programul 
Operațional Regional 2014-2020, care se află în perioada de sustenabilitate (3 LMP din cadrul 
CSPD Băbana, 4 LMP din cadrul CSPD Bălilești, 4 LMP din cadrul CSPD Bârseștii de Jos și 4 
LMP din cadrul CSPD Ciofrângeni), prin adresa nr.SPPA 258/20.03.2026, DGASPC Argeș a 
solicitat Autorității Naționale pentru Protecția Drepturilor Persoanelor cu Dizabilități, clarificări cu 
privire la îndeplinirea condițiilor de sustenabilitate în contextul propunerilor legislative privind 
standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor 
adulte cu dizabilități, care se aflau în dezbatere publică și care prevedeau reorganizarea acestora în 
servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate peroanelor 
adulte cu dizabilități (LACV) de tip locuință protejată pentru persoane cu dizabilități (LP), cu o 
capacitate de maximum 5 locuri și centru de viață independentă, cu o capacitate de maximum 10 
locuri.  
    Astfel, prin adresa  nr. 018029/DSSS-CCI/LT/22.04.2026, ANPDPD ne-a comunicat că 
proiectul de Ordin privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru 
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități a fost publicat și supus dezbaterii 
publice la data de 06.03.2026, pe site-ul MMFTSS, în temeiul art. 7 din Legea nr. 52/2023 și, în 
concluzie propunerile/problemele expuse (privind neîndeplinirea clauzelor de sustenabilitate expuse 
în adresele transmise de către DGASPC Argeș, au fost formulate tardiv și nu mai pot fi soluționate 
printr-o prevedere inclusă în Ordinul privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate 
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități supus dezbaterii; de 
asemenea, s-a făcut trimitere la prevederile Ordinului nr. 1136/2023 privind aprobarea setului de 

standarde de locuire incluzivă în comunitate a persoanelor adulte cu dizabilități, precum și a 

metodologiei de acordare, de organizare și funcționare, de finanțare și monitorizare a locuințelor 

din rețeaua de locuire incluzivă. 
         Ulterior, prin adresa nr.13463/24.03.2026, DGASPC Argeș a solicitat atât Ministerului 

Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației, cât și ANPDPD (revenire la adresa nr. SPPA 
258/20.03.2026), clarificări cu privire la îndeplinirea condițiilor de sustenabilitate a celor 15 LMP-
uri construite prin POR, în contextul propunerilor legislative privind standardele specifice minime 
de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, care 
prevedeau reorganizarea acestora în servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață 
independentă destinate peroanelor adulte cu dizabilități (LACV) de tip locuință protejată pentru 
persoane cu dizabilități (LP), cu o capacitate de maximum 5 locuri și centru de viață independentă, 
cu o capacitate de maximum 10 locuri.  
        Precizăm că niciuna dintre instituțiile enumerate mai sus nu a efectuat demersurile 

necesare în vederea rezolvării aspectelor sesizate la acel moment.  
         Prin adresa nr.22028/22.05.2026, DGASPC Argeș a revenit la adresele nr. SPPA 

258/20.03.2026 și, respectiv, nr. 13463/24.03.2026, solicitând din nou Autorității Naționale pentru 
Protecția Drepturilor Persoanelor cu Dizabilități, clarificări cu privire la îndeplinirea condițiilor de 
sustenabilitate în contextul propunerilor legislative privind standardele specifice minime de calitate 
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, care se aflau în 
dezbatere publică și care prevedeau reorganizarea acestora în servicii sociale de locuire asistată în 
comunitate pentru viață independentă destinate peroanelor adulte cu dizabilități (LACV) de tip 
locuință protejată pentru persoane cu dizabilități (LP), cu o capacitate de maximum 5 locuri și 
centru de viață independentă, cu o capacitate de maximum 10 locuri, însă nu s-a primit un răspuns 
în acest sens. 
          În data de 29.05.2026, Autoritatea de Management pentru POR, Serviciul Monitorizare 

Proiecte, Direcția Monitorizare Proiecte din subordinea Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice 
și Administrației a transmis pe adresa de e-mail a Serviciului Strategii, Programe, Proiecte și 
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Adopții din cadrul DGASPC Argeș, memoriul adresat Ministrului interimar al Ministerului Muncii, 
Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale, în care se solicita să se dispună completarea Ordinului 

nr.507/2026 privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru 

serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, cu o măsură tranzitorie prin care, 
proiectele finanțate prin programul Operațional Regional 2014 – 2020, Axa Prioritară 8, Prioritatea 
de investiții 8.3 să fie exceptate de la plafonarea numărului maxim de persoane care locuiesc în 
locuințele protejate (LP) pe perioada de durabilitate a proiectelor, astfel încât să fie evitate 
pierderile financiare generate de impunerea acestei măsuri în situația particulară a acestor proiecte 
europene, pentru care România și-a asumat îndeplinirea și menținerea indicatorilor. 
         Prin adresa nr.24106/08.06.2026, DGASPC Argeș a solicitat, din nou,  Autorității 

Naționale pentru Protecția Drepturilor Persoanelor cu Dizabilități, clarificări cu privire la 
îndeplinirea condițiilor de sustenabilitate în contextul propunerilor legislative privind standardele 
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu 
dizabilități, care se aflau în dezbatere publică și care prevedeau reorganizarea acestora în servicii 
sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu 
dizabilități (LACV) de tip locuință protejată pentru persoane cu dizabilități (LP), cu o capacitate de 
maximum 5 locuri și centru de viață independentă, cu o capacitate de maximum 10 locuri, însă nici 
la aceasta nu s-a formulat un răspuns în acest sens. 
          Ținând cont că nicio autoritate publică centrală căreia i s-a solicitat clarificări cu privire la 
situația celor 15 locuințe maxim protejate, construite și finanțate prin Programul Operațional 
Regional 2014-2020, care se află în perioada de durabilitate (3 LMP din cadrul CSPD Băbana, 4 
LMP din cadrul CSPD Bălilești, 4 LMP din cadrul CSPD Bârseștii de Jos și 4 LMP din cadrul 
CSPD Ciofrângeni), iar DGASPC Argeș nu putea lua o decizie cu privire la reorganizarea acestora 
până la emiterea unor clarificări în acest sens de către autoritățile competente, prin adresa nr. 
26869/25.06.2026, s-a solicitat Autorității Naționale pentru Protecția Drepturilor Persoanelor 
Adulte cu Dizabilități, eliberarea avizelor de funcționare provizorie pentru o perioadă de maximum 
60 de zile, pentru un număr de 15 servicii sociale de tip LMP aflate în subordinea sa, construite și 
finanțate prin Programul Operațional Regional 2014-2020, care se află  în perioada de 
sustenabilitate, în vederea efectuării demersurilor legale privind reorganizarea acestora în servicii 
sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu 
dizabilități (LACVI) de tip locuință protejată pentru persoane adulte cu dizabilități (LP) și a 
obținerii licențelor de funcționare, conform prevederilor Ordinului nr.507/2026 privind aprobarea 
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor 
adulte cu dizabilități. 
          Astfel, prin adresa nr.041252/DSSS-SIS/MI/30.06.2026, Autoritatea Națională pentru 
Protecția Drepturilor Persoanelor Adulte cu Dizabilități (ANPDPD) a eliberat Avizul de 
funcționare provizorie pentru o perioadă de 60 de zile pentru cele 15 LMP-uri construite și 
finanțate prin Programul Operațional Regional 2014-2020, care se află  în perioada de 
sustenabilitate (3 LMP din cadrul CSPD Băbana, 4 LMP din cadrul CSPD Bălilești, 4 LMP din 
cadrul CSPD Bârseștii de Jos și 4 LMP din cadrul CSPD Ciofrângeni, cu următoarele precizări: 
- avizul este emis în contextul procesului de dezinstituționalizare a persoanelor adulte cu 
dizabilități și are caracter temporar și tranzitoriu, iar pentru serviciile sociale existente prevede un 
termen de maximum 60 de zile pentru conformare la noile standarde și inițierea procedurii de 
licențiere; 
- în această perioadă, furnizorul (în speță, DGASPC Argeș) are obligația de a iniția și finaliza 
demersurile necesare pentru obținerea licenței provizorii de funcționare, în conformitate cu cadrul 
normativ aplicabil; 
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- reorganizarea serviciilor sociale finanțate din fonduri nerambursabile poate fi realizată în măsura 
în care este asigurată continuitatea condițiilor prevăzute de finanțator în vederea asigurării 
perioadei de sustenabilitate. 
         De asemenea, la data de 30.06.2026, a fost publicat în Monitorul Oficial, Ordinul ministrului 

MMFTSS nr.834/2026 pentru modificarea și completarea Ordinului ministrului MMFTSS 

nr.507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru 

serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, care stabilește, printre altele: 
        La articolul 5 alineatele (3), (4) și (5) se modifică și vor avea următorul cuprins:  

,,(3) Serviciile sociale prevăzute la art. 1 alin. (1) lit. b), care la data intrării în vigoare a prezentului 
ordin întrunesc cerințele acestor standarde minime de calitate obligatorii şi nu dețin licență de 
funcționare provizorie/licență de funcționare, au obligația licenței inițiale prevăzute la art.11 
alin.(6) din Legea nr.197/2012 privind asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale, cu 
modificările și completările ulterioare, până cel târziu la data de 31 iulie 2026.   
(4) Serviciile sociale prevăzute la art. 1 alin. (1) lit. b), care nu întrunesc cerințele acestor standarde 
minime de calitate obligatorii și se află în curs de obţinere a licenţei de funcţionare provizorie se vor 
înfiinţa prin reorganizare în servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilităţi conform 
standardelor corespunzătoare fiecărui tip de serviciu, până cel târziu la data de 31 iulie 2026, cu 
obligația solicitării obținerii licenței de funcționare provizorie.”  
(5) Furnizorii de servicii sociale care se află în situaţia prevăzută la alin. (3) și (4) vor solicita 
avizul Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilităţi (ANPDPD) 
pentru funcţionarea provizorie până la data de 31 iulie 2026. 
           Astfel, înțelegem că, prin modificările și completările aduse la Ordinul nr.507/2026, avizele 
de funcționare provizorie eliberate pentru o perioadă de 60 de zile pentru cele 15 LMP-uri 
construite și finanțate prin Programul Operațional Regional 2014-2020, care se află  în perioada de 
sustenabilitate (3 LMP din cadrul CSPD Băbana, 4 LMP din cadrul CSPD Bălilești, 4 LMP din 
cadrul CSPD Bârseștii de Jos și 4 LMP din cadrul CSPD Ciofrângeni, sunt de fapt valabile până la 
data de 31 iulie 2026, termen pînă la care DGASPC Argeș are obligația reorganizării acestora în 
servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor 
adulte cu dizabilități (LACVI) de tip locuință protejată pentru persoane adulte cu dizabilități (LP), 
cu o capacitate de 5 locuri fiecare (o reducere a capacității prevăzută în contractele de finanțare de 
la 8 sau 9 locuri la 5 locuri fiecare). 

Cu toate diligențele efectuate de către DGASPC Argeș, dar și alte DGASPC-uri din țară, 
care se află în aceeași situație, prevederile Ordinului nr. 834 din 29.06.2026 privind modificarea şi 
completarea Ordinului MMFTSS nr. 507 din 22.04.2026 privind aprobarea standardelor specifice 

minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi 
nu conțin dispoziții/clarificări cu privire la situația LMP-urilor înființate prin implementarea 
de proiecte cu finanțare nerambursabilă care în prezent se află în perioada de sustenabilitate. 

Precizăm că, începând cu data de 1 iulie 2026, a intrat în vigoare HG nr.268/ 2026 pentru 

aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentului-cadru de organizare și 

funcționare a serviciilor sociale, în care serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu 
dizabilități de tip Locuință Maxim Protejată (LMP) nu se mai regăsesc, acestea fiind înlocuite 
de serviciile sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate 
persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) tip locuință protejată pentru persoane adulte cu 
dizabilități (LP) și centru pentru viață independentă (CPVI). 
           Prin adresa nr. 28275 din 06.07.2026, DGASPC Argeș a revenit la adresele anterioare, și a 
solicitat, din nou, atât Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității – Autorității 
Naționale pentru Protecția Drepturilor Persoanelor du Dizabilități, Ministerului Dezvoltării, 
Lucrărilor Publice și Administrației, precum și Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene, 
clarificări cu privire la situația celor 15 servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, 
construite și finanțate prin Programul Operațional Regional 2014-2020, care se află  în perioada de 
sustenabilitate (3 LMP din cadrul CSPD Băbana, 4 LMP din cadrul CSPD Bălilești, 4 LMP din 
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cadrul CSPD Bârseștii de Jos și 4 LMP din cadrul CSPD Ciofrângeni pentru care se impune 
reorganizarea în servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 
destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) de tip locuință protejată (LP) pentru persoane 
adulte cu dizabilități, cu o capacitate de 5 locuri fiecare, precum și riscurile generate, pe de o parte 
de neîndeplinirea prevederilor Ordinului ministrului MMFTSS nr.834/2026 pentru modificarea și 

completarea Ordinului ministrului MMFTSS nr.507/2026 privind aprobarea standardelor specifice 

minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități 

și, pe de altă parte, de neîndeplinirea de către DGASPC Argeș a condițiilor de sustenabilitate 
asumate, în calitate de Beneficiar al finanțărilor nerambursabile, în convenția/contractele de 
finanțare pentru serviciile sociale menționate mai sus, însă până la această dată nu s-a primit nici 
un răspuns din partea autorităților publice centrale. 
 Prin urmare, în situația în care nu au fost primite clarificări cu privire la aspectele sesizate de 
către DGASPC Argeș, iar legislația în vigoare nu prevede vreo excepție cu privire la reorganizarea 
locuințelor maxim protejate (LMP) construite și finanțate prin Programul Operațional Regional 
2014-2020, care se află  în perioada de sustenabilitate, înțelegem că prin respectarea întocmai a 
clauzelor și  indicatorilor de monitorizare cuprinși în contractele de finanțare nerambursabilă, 
încheiate și asumate de către instituția noastră, consecințele financiare și materiale pot fi 
următoarele: 
- neîndeplinirea prevederilor Ordinului ministrului MMFTSS nr.834/2026 pentru modificarea și 

completarea Ordinului ministrului MMFTSS nr.507/2026 privind aprobarea standardelor specifice 

minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități 

până la 31 iulie 2026, când aceste servicii sociale funcționează în baza avizului de funcționare 
provizorie eliberat de către ANPDPD. Precizăm că, după această dată, serviciile sociale respective 
nu mai pot funcționa fără licență;  
- neîndeplinirea de către DGASPC Argeș a condițiilor de sustenabilitate asumate, în calitate de 
Beneficiar al finanțărilor nerambursabile, în convenția/contractele de finanțare menționate 
mai sus; 
- pentru un număr de 75 de beneficiari din totalul celor 105 beneficiari aflați în prezent în cele 15 
LMP-uri, DGASPC Argeș nu o să poată oferi furnizarea de servicii sociale în alte unități aflate 
în subordine, acestea neavând posibilitatea să îi poată prelua din cauza capacității limitate, impusă 
prin actele normative în vigoare și a gradului de ocupare de 100%; 
- încetarea contractelor individuale de muncă ale personalului angajat care deservește aceste 
servicii sociale; 
- cheltuielile alocate pentru beneficiarii acestor servicii sociale  din bugetul MMFTSS, conform 
standardelor minime de cost, vor trebui suportate în integralitate de către Consiliul Județean 
Argeș;  
-  neîndeplinirea obiectivelor și indicatorilor-cheie de performanță corespunzători acestora 
privind procesul de dezinstituționalizare și de prevenire a instituționalizării persoanelor 
adulte cu dizabilități planificați la nivelul fiecărui județ/sector al municipiului București (Ordinul 
președintelui ANPDPD nr.359/2023), obligaţii asumate de România, prin Planul naţional de 
redresare şi rezilienţă (PNRR) cu privire la punerea în aplicare a reformei care urmăreşte 
dezinstituţionalizarea persoanelor adulte cu dizabilităţi, precum şi atingerea indicatorului 
cantitativ aferent ţintei 383 care presupune reducerea cu 32% a numărului total de persoane 
cu dizabilităţi instituţionalizate în servicii sociale rezidenţiale publice, până la data de 30 iunie 
2026. 
 Astfel, analiza de tip acțiune-consecință realizată de către DGASPC Argeș, a condus la 
următoarele concluzii: 
 Reorganizarea serviciilor în cauză, conform prevederilor Ordinului ministrului MMFTSS 

nr.834/2026 pentru modificarea și completarea Ordinului ministrului MMFTSS nr.507/2026 

privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale 

destinate persoanelor adulte cu dizabilități, cu respectarea principiilor de locuire incluzivă, 
presupune separarea cadastrală a ariei comune deținute de complexul de servicii pentru persoane cu 
dizabilități (CSPD) care are în structură locuințe maxim protejate (LMP), reducerea numărului de 
beneficiari la 5 pentru fiecare LMP, modificarea structurii de personal și înființarea unei structuri 
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instituționale noi în locul fiecărui serviciu social destinat persoanelor adulte cu dizabilități de tip 
LMP aflat în structura unui complex de servicii pentru persoane cu dizabilități (CSPD), înființate 
conform prevederilor Ordinului nr. 82 din 16.01.2019 (abrogat de Ordinul nr.507/2026). 
 Riscul ce derivă din reorganizarea acestor LMP-uri, în servicii sociale de locuire asistată în 
comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) de tip 
locuință protejată (LP), conduce la sancțiuni, din perspectiva neîndeplinirii condițiilor de 
sustenabilitate asumate de către DGASPC Argeș, în calitate de Beneficiar al finanțărilor 
nerambursabile. 
     Riscul ce derivă din nereorganizarea LMP, constă în desființarea acestora de drept, la 
expirarea termenului de 31 iulie 2026 al avizului provizoriu de funcționare, cu aceleași consecințe 
din perspectiva neîndeplinirii condițiilor de sustenabilitate asumate de către DGASPC Argeș, în 
calitate de Beneficiar al finanțărilor nerambursabile, dar și consecințe atât asupra beneficiarilor și 
personalului angajat, cât și neîndeplinirea obiectivelor și indicatorilor-cheie de performanță 
corespunzători acestora privind procesul de dezinstituționalizare și de prevenire a instituționalizării 
persoanelor adulte cu dizabilități planificați la nivelul fiecărui județ/sector al municipiului București 
(Ordinul președintelui ANPDPD nr.359/2023), obligaţii asumate de România, prin Planul naţional 
de redresare şi rezilienţă (PNRR) cu privire la punerea în aplicare a reformei care urmăreşte 
dezinstituţionalizarea persoanelor adulte cu dizabilităţi, precum şi atingerea indicatorului cantitativ 
aferent ţintei 383 care presupune reducerea cu 32% a numărului total de persoane cu dizabilităţi 
instituţionalizate în servicii sociale rezidenţiale publice, până la data de 30 iunie 2026. 
   
            Așadar, înțelegem că, prin înființarea celor 15 servicii sociale de locuire asistată în 
comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) de tip 
locuință protejată (LP) pentru persoane adulte cu dizabilități, cu o capacitate de 5 locuri fiecare, prin 
reorganizarea serviciilor sociale de tip Locuință Maxim Protejată (LMP) pentru persoane adulte cu 
dizabilități (3 LMP din cadrul CSPD Băbana, 4 LMP din cadrul CSPD Bălilești, 4 LMP din cadrul 
CSPD Bârseștii de Jos și 4 LMP din cadrul CSPD Ciofrângeni, construite și finanțate prin 
Programul Operațional Regional 2014-2020, chiar dacă acestea se află în perioada de 
sustenabilitate, consecințele financiare suportate prin aplicarea unor sancțiuni/penalități (după 
caz) vor avea o amploare mai redusă, în comparație cu celelalte consecințe financiare, 
organizatorice și umane (beneficiari și personalul angajat) generate de neîndeplinirea 
cerințelor prevăzute de Ordinul nr. 507/2026, cu modificările și completările ulterioare, prin 
nereorganizarea acestor servicii.  
    De asemenea, precizăm că, prin înființarea celor 15 servicii sociale de locuire asistată în 
comunitate pentru viață independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) de tip 
locuință protejată (LP) pentru persoane adulte cu dizabilități, cu o capacitate de 5 locuri fiecare, prin 
reorganizarea serviciilor sociale de tip Locuință Maxim Protejată (LMP) pentru persoane adulte cu 
dizabilități (3 LMP din cadrul CSPD Băbana, 4 LMP din cadrul CSPD Bălilești, 4 LMP din cadrul 
CSPD Bârseștii de Jos și 4 LMP din cadrul CSPD Ciofrângeni, construite și finanțate prin 
Programul Operațional Regional 2014-2020, chiar dacă acestea se află în perioada de 
sustenabilitate, și mutarea beneficiarilor în noile servicii sociale de tip LP, DGASPC Argeș își 
îndeplinește obiectivele și indicatorii-cheie de performanță corespunzători acestora privind 
procesul de dezinstituționalizare și de prevenire a instituționalizării persoanelor adulte cu 
dizabilități planificați la nivelul fiecărui județ/sector al municipiului București (Ordinul 
președintelui ANPDPD nr.359/2023), obligaţii asumate de România, prin Planul naţional de 
redresare şi rezilienţă (PNRR) cu privire la punerea în aplicare a reformei care urmăreşte 
dezinstituţionalizarea persoanelor adulte cu dizabilităţi, precum şi atingerea indicatorului 
cantitativ aferent ţintei 383 care presupune reducerea cu 32% a numărului total de persoane 
cu dizabilităţi instituţionalizate în servicii sociale rezidenţiale publice, până la data de 30 iunie 
2026 (termen prelungit până la data de 31 iulie 2026, prin Ordinul nr. 834/2026 pentru 

modificarea și completarea Ordinului ministrului MMFTSS nr.507/2026 privind aprobarea 

standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor 

adulte cu dizabilități). 
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             Cele 4 servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă destinate 
persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) de tip locuință protejată pentru persoane adulte cu 
dizabilități (LP), și anume: LP nr.1 Ciofrângeni, LP nr.2 Ciofrângeni, LP nr. 3 Ciofrângeni și, 
respectiv, LP nr.4 Ciofrângeni, înființate prin reorganizarea celor 4 LMP-uri, fac parte, din punct de 
vedere organizatoric, din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități 

Ciofrângeni, alături de serviciul social, Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilități 

(CZPAD) Ciofrângeni.  
             
            Precizăm că, urgența aprobării prin Hotărâre a Consiliului Județean Argeș a proiectului de 
înființare a locuințelor protejate pentru persoane adulte cu dizabilități LP nr.1 Ciofrângeni, LP nr.2 
Ciofrângeni, LP nr.3 Ciofrângeni și, respectiv, LP nr.4 Ciofrângeni în cadrul CSPD Ciofrângeni, 
prin reorganizarea serviciilor sociale LMP nr.1 Ciofrângeni, LMP nr.2 Ciofrângeni, LMP nr.3 
Ciofrângeni și, respectiv, LMP nr.4 Ciofrângeni din cadrul CSPD Ciofrângeni derivă din 
prevederile Ordinului nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate 

obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, cu modificările și 
completările ulterioare, care stabilesc ca până la data de 31 iulie 2026, acestea să fie înființate, cu 
obligația solicitării obținerii licenței de funcționare provizorie. După aprobarea prin hotărâre a 
Consiliului Județean Argeș, vor fi efectuate demersurile legale în vederea întocmirii și transmiterii 
către ANPDPD a documentației necesare obținerii licenței de funcționare provizorie a acestor 
servicii sociale, dar și notificarea Agenției Naționale pentru Plăți și Inspecție Socială de către 
ANPDPD pentru efectuarea vizitei la sediul serviciilor sociale și întocmirea rapoartelor de evaluare 
necesare obținerii licenței de funcționare provizorie. 

Menționăm faptul că, înființarea serviciilor sociale de locuire asistată în comunitate pentru 
viață independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI) – tip Locuință Protejată LP 
nr. 1 Ciofrângeni, LP nr. 2 Ciofrângeni, LP nr. 3 Ciofrângeni și LP nr. 4 Ciofrângeni, prin 
reorganizarea  Locuinței Maxim Protejată (LMP) nr.1 Ciofrângeni, Locuinței Maxim Protejată 
(LMP) nr.2 Ciofrângeni, Locuinței Maxim Protejată (LMP) nr.3 Ciofrângeni și a Locuinței Maxim 
Protejată (LMP) nr.4 Ciofrângeni, din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu 
Dizabilități Ciofrângeni, cu aprobarea organigramei și a statului de funcții, a fost avizată de 
Colegiul Director al DGASPC Argeș prin Hotărârea nr. 14 din data de 15.07.2026. 
     Ulterior înființării celor patru servicii sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață 

independentă destinate persoanelor adulte cu dizabilități – tip Locuință Protejată (LACVI – LP) prin 
reorganizarea serviciilor sociale de tip locuință maxim protejată existente, Complexul de Servicii 
pentru Persoane cu Dizabilități Ciofrângeni va avea în structura sa următoarele servicii sociale: 

- serviciul social de tip LACVI - LP nr.1 Ciofrângeni; 
- serviciul social de tip LACVI - LP nr.2 Ciofrângeni; 
- serviciul social de tip LACVI - LP nr.3 Ciofrângeni; 
- serviciul social de tip LACVI - LP nr.4 Ciofrângeni; 
- serviciul social Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilități (CZPAD) Ciofrângeni. 

 
Având în vedere cele menționate, ținând cont de prevederile art. 173, alin (1), lit a), alin (2), 

lit b) și c) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
și pentru respectarea termenelor prevăzute de Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor 
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu 
dizabilităţi, cu modificările și completările ulterioare, supunem spre aprobare includerea pe ordinea 
de zi a şedinţei extraordinare a Consiliului Judeţean Argeş a proiectului de hotărâre privind:  

 



18 
 

 
a) înfiinţarea serviciilor sociale de locuire asistată în comunitate pentru viață independentă 

destinate persoanelor adulte cu dizabilități (LACVI-LP):  
      1.   serviciu social Protejată LACVI - LP nr. 1 Ciofrângeni, cod serviciu social 873.4.1.LP.D, cu 
o capacitate de 5 locuri, în structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilități 
(CSPD) Ciofrângeni,  prin reorganizarea serviciului social Locuința Maxim Protejată (LMP) nr.1 
Ciofrângeni, situat în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343, jud.Argeș; 
      2. serviciu social Locuința Protejată LACVI - LP nr. 2 Ciofrângeni, cod serviciu social 

873.4.1.LP.D, cu o capacitate de 5 locuri, în structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu 
Dizabilități (CSPD) Ciofrângeni,  prin reorganizarea serviciului social Locuința Maxim Protejată 
(LMP) nr.2 Ciofrângeni, situat în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343 A, jud.Argeș; 
      3. serviciu social Locuința Protejată LACVI - LP nr. 3 Ciofrângeni, cod serviciu social 

873.4.1.LP.D, cu o capacitate de 5 locuri, în structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu 
Dizabilități (CSPD) Ciofrângeni,  prin reorganizarea serviciului social Locuința Maxim Protejată 
(LMP) nr.3 Ciofrângeni situat în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343 B, jud.Argeș; 
      4. serviciu social Locuința Protejată LACVI - LP nr. 4 Ciofrângeni, cod serviciu social 

873.4.1.LP.D, cu o capacitate de 5 locuri, în structura Complexului de Servicii pentru Persoane cu 
Dizabilități (CSPD) Ciofrângeni,  prin reorganizarea serviciului social Locuința Maxim Protejată 
(LMP) nr.4 Ciofrângeni, situat în comuna Ciofrângeni, sat Ciofrângeni nr. 343 C, jud.Argeș. 
 

b) aprobarea organigramei şi a statului de funcţii ale Complexului de Servicii pentru 
Persoane cu Dizabilități (CSPD) Ciofrângeni, conform anexelor 1 și 2 la prezentul raport. 

 
 Astfel: 
- Anexa 19 la Hotărârea Consiliului Județean Argeș  nr. 452/27.11.2025 se abrogă, 
- Hotărârea Consiliului Județean Argeș  nr. 311/26.06.2025 se modifică corespunzător, iar Anexa 1 
se abrogă.  
  

 
 
 
 

DIRECTOR EXECUTIV DJAPL, 
Alisa CIOBANU 

 
 
 
 
 

ȘEF SERVICIU,                                                                 CONSILIER SUPERIOR, 
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